Le contrat de collaboration est un contrat
passé entre deux professionnels. Il permet a
son bénéficiaire (le plus souvent jeune diplomeé
ou exercant en libéral pour la premiere fois)
de s'insérer dans I'exercice indépendant aux
cOtés d'un, ou plusieurs, confréres installés.
Le plus souvent, ces derniers mettent a sa dis-
position, les locaux et le matériel nécessaires
a 'exercice professionnel, en contrepartie, en
général d'un pourcentage sur les honoraires
percus par le collaborateur.
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peuvent se résumer a 3 éléments: le pouvoir
de direction, de surveillance et de contrdle; le
service organise, le risque économique.

A contrario, le collaborateur libéral doit exercer
sous sa propre responsabilité, il n’existe aucun
lien de subordination et il n’a pas a rendre
compte de son activité.

Le collaborateur ayant un statut de profession-
nel libéral independant, a ce titre, il est affilié a
tous les organismes ordinaux, sociaux et fis-
caux dont relevent les confréres installés.






